
Анализа результатов работы  
ММО инструкторов по физической культуре город Обь. 

 

1. Общие данные: 
 

 ФИО ОО должность 

Руководитель ММО Жарикова 
Елена Зенитовна 

МБДОУ детский сад № 4 

«Солнышко» 
инструктор по  
физической 

культуре 

Заместитель 

руководителя ММО 

(при наличии) 

   

 
2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО: 

 
Показатель Количество членов 

ММО 
Доля в % от общего 

количества 

Участие в методических событиях 

регионального уровня 
(конференции, семинары, сессии) 

 
2 
 

 
29 

Участие в экспертной деятельности 

на муниципальном уровне 
 

1 
 

14,3 

Участие в экспертной деятельности 

на региональном уровне 
  

Трансляция результатов 

инновационной педагогической 

деятельности на муниципальном 

уровне 

 
7 

 
100 

Трансляция результатов 

инновационной педагогической 
деятельности на региональном 

уровне 

 
2 

 
29 

Участие в горизонтальном 

методическом взаимодействии на 

муниципальном уровне 

 
7 

 
100 

Повышение квалификации на 

курирующей ММО кафедре 

НИПКиПРО (курс ПК, стажировка) 

 
2 

 
29 

Участие в педагогических 

олимпиадах 
 
0 

 
0 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства 
 
5 

 
71 

 

  



 
3. Проведение заседаний ММО в 2024/2025 году: 

 

№ Дата 

проведения 
Тема Результат заседания Ссылка на 

информацию о 

заседании на 

официальном сайте 

1  
12.09.2024г. 

«Приоритетные 

направления физического 

развития дошкольников в 

контексте ФОП ДО» 

План проведения ММО 

План работы ММО на 

2024-25 учебный год. 
 

1.Вступительное слово 

руководителя ММО: 
«Методические аспекты 

обеспечения качества 

образовательного 

процесса в области 

«Физическая культура»». 
  

2.Из опыта работы:  
«Развитие ловкости у 

дошкольников средствами 

подвижных игр». 

3.Рефлексия «Светофор» 

1.Продолжать повышать 

профессиональную 

компетентность педагогов 

по вопросу приоритетных 

направлений физического 

развития дошкольников. 
 
2.Проводить ММО 

инструкторов в 

соответствии с планом 

2024-2025 год. 

3.Активно использовать 

подвижные игры для 

развития двигательных 

умений дошкольников 

https://uogorodob.edusi
te.ru/DswMedia/mmo_
2023_377.pdf  

2  
 
 
25.11.2024г 

 

«Проектирование 

образовательного 

процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО  

ФООП  ФАОП: 

формирование и развитие 

читательской грамотности 

участников 

образовательного 

процесса» 

План проведения ММО 

 
1.Продолжать повышать 

профессиональный 

уровень педагогов в 

работе с дошкольниками 

по формированию и 

развитию читательской 

грамотности по 

физической культуре в 

ДОО. 
 
 2.Использовать в работе 

разнообразные  формы и 

методы     организации  

https://uogorodob.edusi
te.ru/p88aa1.html  

https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2023_377.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2023_377.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2023_377.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/p88aa1.html
https://uogorodob.edusite.ru/p88aa1.html


1.Вступительное слово 

руководителя ММО  по 

теме «Проектирование 

образовательного 

процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО  

ФООП, ФАОП:  

формирование и развитие 

читательской грамотности 

участников 

образовательного 

процесса » 
 
2.Из опыта работы: 
«Современные методы и 

приемы формирования 

читательской  

грамотности 

физкультурно – 
оздоровительной работы в 

ДОУ» 

«Формирование 

предпосылок 

читательской  

грамотности  на занятиях 

ФК в ДОУ» 
 
3.Рефлексия « Закончи 

предложение… » 

физкультурно-  
оздоровительной работы в 

ДОУ. 
 
 3.Внедрить в работу с 

дошкольниками карточки 

– схемы, как инструмент 

формирования 

читательской грамотности 

участников 

образовательного 

процесса. 

 

 

3 
 

 
 
11.04.2025 г. 

«Обеспечение качества 

общего образования в 

соответствии с 

обновленными ФГОС ОО, 

ФООП и ФАОП».  
 
План проведения ММО 
 
1.Вступительное слово 

руководителя ММО  по 

теме стратегической 

сессии по теме 

«Обеспечение качества 

общего образования в 

соответствии с 

обновленными ФГОС ОО, 

ФООП и ФАОП». 

1.Принять во внимание и 

использовать 

представленный 

педагогами опыт работы 

при корректировки  

рабочей программы. 
 
2.Формировать банк 

методических 

материалов педагогическо

го опыта деятельности 

инструкторов по 

физической культуре, 

способствующего 

https://uogorodob.edusi
te.ru/DswMedia/mmo_
2025_54.pdf  
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